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Osisko Development: Jahrliche Zuteilung von
Aktienoptionen, Restricted Share Units und
Deferred Share Units

02.07.2022 | IRW-Press

MONTREAL, 1. Juli 2022 - Osisko Development Corp. ("Osisko Development” oder das "Unternehmen”)
(ODV TSX.V & NYSE) gibt bekannt, dass das Board of Directors im Rahmen der jahrlichen
Vergutungsprufung des Unternehmens die Gewahrung von insgesamt 765.500 Incentive-Aktienoptionen (die
"Optionen") an leitende Angestellte des Unternehmens genehmigt hat. Die Optionen haben einen
Austubungspreis von 6,49 $ pro Aktie, sind fur einen Zeitraum von fiinf Jahren ab dem Tag der Gewéhrung
ausubbar und werden wie folgt unverfallbar: ein Drittel am Tag der Gewahrung, ein Drittel am ersten
Jahrestag des Tages der Gewahrung und ein Drittel am zweiten Jahrestag des Tages der Gewahrung. Die
Optionen wurden in Ubereinstimmung mit dem Aktienoptionsplan des Unternehmens gewahrt.

Daruber hinaus genehmigte das Board of Directors die Gewahrung von insgesamt 584.300 Restricted Share
Units ("RSUs") an leitende Angestellte des Unternehmens und von insgesamt 96.200 Deferred Share Units
("DSUs") an unabhéangige Direktoren des Unternehmens. Die zugesprochenen RSUs werden am dritten
Jahrestag des Zuteilungsdatums unverfallbar, und die DSUs werden erst dann unverfallbar, wenn der
beglnstigte unabhangige Direktor nicht mehr Direktor des Unternehmens ist. Die RSUs und DSUs wurden in
Ubereinstimmung mit dem RSU-Plan und dem DSU-Plan der Gesellschaft gewéhrt. Vollstandige
Informationen tber den Aktienoptionsplan, den RSU-Plan und den DSU-Plan sind auf der Website des
Unternehmens verfligbar.

Das Unternehmen freut sich, die Ernennung von Laurence Farmer zum General Counsel, Vice President
Strategic Development und Corporate Secretary mit Wirkung vom 1. Juli 2022 bekannt zu geben. Laurence
Farmer wechselt von Osisko Gold Royalties Ltd. ("Osisko Gold Royalties™), wo er die Position des Senior
Counsel innehatte, zum Unternehmen. Vor seiner Tatigkeit bei Osisko Gold Royalties war Herr Farmer im
Investmentbanking bei RBC Capital Markets in London tatig und arbeitete davor als Unternehmensanwalt
bei Norton Rose Fulbright LLP in London, England und Montréal, Kanada. Mit der Ernennung von Herrn
Farmer wird Herr André Le Bel als Corporate Secretary des Unternehmens zuriicktreten und seine Aufgaben
bei seinem Arbeitgeber Osisko Gold Royalties fortsetzen. Das Unternehmen mdchte sich bei Herrn Le Bel
fur seine Dienste bedanken.

Uber Osisko Development Corp.

Osisko Development Corp. ist als fihrendes GolderschlieBungsunternehmen in Nordamerika einzigartig
positioniert, um das Goldprojekt Cariboo und andere Grundstiicke in den USA und Mexiko voranzutreiben,
mit dem Ziel, der nachste mittelgroRe Goldproduzent zu werden. Das Goldprojekt Cariboo, das sich im
Zentrum von British Columbia (Kanada) befindet, ist das Aushangeschild von Osisko Development. Das
betrachtliche Explorationspotenzial in der Tiefe und entlang des Streichens zeichnet das Goldprojekt Cariboo
im Vergleich zu anderen ErschlieBungsprojekten aus. Die Projektpipeline von Osisko Development wird
durch die Beteiligung am Goldprojekt San Antonio in Sonora (Mexiko) und an der Gold-Testmine Trixie in
Utah (USA) ergéanzt.

Fur weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Osisko Development Corp.:

Jean Francois Lemonde, VP Investor Relations
jflemonde@osiskodev.com
Telefon: 514-299-4926

In Europa: Jochen Staiger
Swiss Resource Capital AG
info@resource-capital.ch
www.resource-capital.ch
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Zukunftsgerichtete Aussagen: Bestimmte Aussagen in dieser Pressemitteilung kénnen als
"zukunftsgerichtete Aussagen” im Sinne des United States Private Securities Litigation Reform Act von 1995
und als "zukunftsgerichtete Informationen” im Sinne der geltenden kanadischen Wertpapiergesetze
betrachtet werden. Diese zukunftsgerichteten Aussagen setzen naturgemaf voraus, dass Osisko
Development bestimmte Annahmen trifft, und sind zwangslaufig mit bekannten und unbekannten Risiken
und Ungewissheiten verbunden, die dazu fuhren kdnnten, dass die tatséachlichen Ergebnisse erheblich von
jenen abweichen, die in diesen zukunftsgerichteten Aussagen zum Ausdruck gebracht oder impliziert
wurden. Zukunftsgerichtete Aussagen stellen keine Leistungsgarantie dar. Worter wie "kdnnen", "werden",
"wirden", "kdnnten", "erwarten", "glauben", "planen”, "antizipieren", "beabsichtigen”, "schatzen", "fortsetzen"
oder die negative oder vergleichbare Terminologie sowie Begriffe, die Ublicherweise in der Zukunft und unter
Vorbehalt verwendet werden, sollen zukunftsgerichtete Aussagen kennzeichnen. Die in zukunftsgerichteten
Aussagen enthaltenen Informationen beruhen auf bestimmten wesentlichen Annahmen, die bei der
Erstellung einer Schlussfolgerung oder einer Vorhersage oder Projektion angewandt wurden, einschlieflich
der Einschatzung des Managements hinsichtlich historischer Trends, aktueller Bedingungen und erwarteter
zukunftiger Entwicklungen, der Ergebnisse weiterer Explorationsarbeiten zur Definition und Erweiterung von
Mineralressourcen sowie anderer Uberlegungen, die unter den gegebenen Umsténden als angemessen
erachtet werden, und alle anderen hierin enthaltenen Informationen, die keine historischen Fakten
darstellen, kdnnen "zukunftsgerichtete Informationen” sein. Zu den wesentlichen Annahmen zéhlen auch die
Einschatzung des Managements hinsichtlich historischer Trends, aktueller Bedingungen und erwarteter
zukunftiger Entwicklungen, die Ergebnisse weiterer Explorationsarbeiten zur Definition oder Erweiterung von
Mineralressourcen sowie andere Uberlegungen, die unter den gegebenen Umstéanden als angemessen
erachtet werden. Osisko Development hélt seine Annahmen auf Basis der derzeit verfiigbaren Informationen
fur angemessen, weist den Leser jedoch darauf hin, dass sich seine Annahmen hinsichtlich zukinftiger
Ereignisse, von denen sich viele der Kontrolle von Osisko Development entziehen, letztendlich als falsch
erweisen kdnnten, da sie Risiken und Ungewissheiten unterliegen, die Osisko Development und sein
Geschéft betreffen. Zu diesen Risiken und Ungewissheiten gehéren unter anderem Risiken in Bezug auf die
Kapitalmarktbedingungen, die Fahigkeit, die aktuelle Produktion fortzusetzen, den regulatorischen Rahmen,
die Fahigkeit der Explorationsaktivitéaten (einschlief3lich der Bohrergebnisse), die Mineralisierung genau
vorherzusagen, Fehler in der geologischen Modellierung des Managements, die Fahigkeit, weitere
Explorationsaktivitéaten, einschlielich Bohrungen, abzuschlieRen; die Fahigkeit des Unternehmens, die
erforderlichen Genehmigungen zu erhalten; die Ergebnisse der Explorationsaktivitéaten; die Risiken im
Zusammenhang mit Explorations-, Erschlie3ungs- und Bergbauaktivitaten; das globale Wirtschaftsklima; die
Metallpreise; Verwasserung; Umweltrisiken; kommunale und nichtstaatliche Mal3hahmen sowie die
Reaktionen der zustandigen Regierungen auf den COVID-19-Ausbruch und die Wirksamkeit dieser
Reaktionen. Die Leser werden dringend gebeten, die Offenlegungen unter der Uberschrift Risikofaktoren" im
Jahresbericht des Unternehmens fir das am 31. Dezember 2021 zu Ende gegangene Jahr in der
geanderten Fassung zu lesen, der auf SEDAR (www.sedar.com) unter dem Emittentenprofil von Osisko
Development und auf der EDGAR-Website der SEC (www.sec.gov) vertffentlicht wurde, um weitere
Informationen zu den Risiken und anderen Faktoren zu erhalten, die fir die Explorationsergebnisse gelten.
Obwonhl das Unternehmen der Ansicht ist, dass die Erwartungen, die in den zukunftsgerichteten Aussagen
zum Ausdruck gebracht werden, auf der Grundlage der zum Zeitpunkt der Erstellung verfligbaren
Informationen angemessen sind, kénnen keine Zusicherungen hinsichtlich zukilnftiger Ergebnisse,
Aktivitaten und Erfolge gegeben werden. Das Unternehmen lehnt jede Verpflichtung ab, zukunftsgerichtete
Aussagen zu aktualisieren, sei es aufgrund neuer Informationen, zukunftiger Ereignisse oder Ergebnisse
oder aus anderen Grinden, sofern dies nicht gesetzlich vorgeschrieben ist. Es kann nicht garantiert werden,
dass sich diese zukunftsgerichteten Aussagen als zutreffend erweisen, da die tatsachlichen Ergebnisse und
zukinftigen Ereignisse erheblich von den in solchen Aussagen erwarteten abweichen kénnen.
Dementsprechend sollten sich die Leser nicht zu sehr auf zukunftsgerichtete Aussagen verlassen.

Weder die TSX Venture Exchange noch ihr Regulierungsdienstleister (gemanR der Definition dieses Begriffs
in den Richtlinien der TSX Venture Exchange) tbernehmen die Verantwortung fir die Angemessenheit oder
Richtigkeit dieser Pressemitteilung. Keine Bérse, Wertpapierkommission oder sonstige Regulierungsbehérde
hat die hierin enthaltenen Informationen genehmigt oder abgelehnt.
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